Fecha del Reporte: 11/10/2021

Ficha de Caracterizacion: 2407710

Cégigo: 663202

Version: 1

Denominacion: SERVICIOS DE ALIMENTACION Y LIMPIEZA

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 20/09/2021

Fecha Fin: 19/03/2022

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formacion: 9311 - CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS
Tipo de Documento [Numero de Documento |Nombre Apellidos

CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ




CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ




CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1002597087 JUAN DAVID CARDONA JIMENEZ
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
cC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS




CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS




CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006179198 GINA PAOLA CUADROS CEBALLOS
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
cC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
cC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO




CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO




CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006184053 CAMILA MINA ARROYO
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
cC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
cC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI




CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANYI CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANYI CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANYI CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANYI CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI




CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY! CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1006231787 ANY| CAROLINA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
cC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
cC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI




CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI




CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1064490805 MARIA DEL CARMEN BANGUERA CARABALI
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
cC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
cC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO




CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO




CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107056735 KAROL MICHELLE BRAND ANGULO
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
cC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
cC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES




CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES




CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107078703 NAYIBE ANDREA FIGUEROA CORTES
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
cC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
cC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ




CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ




CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100409 MABEL DAYANA MARIN NARVAEZ
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
cC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
cC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES




CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES




CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1107100568 LISETH GOMEZ BENAVIDES
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
cC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
cC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA




CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA




CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1111666087 JILIAN MARCELA ARISTIZABAL URRUTIA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
cC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
cC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA




CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA




CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1112478216 YURY ALEJANDRA LOPEZ IDARRAGA
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
cC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
cC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES




CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES




CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1113619517 LEIDY JULIETH MEDINA VALDES
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
cC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
cC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA




CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA




CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1114838865 INGRID DAYANA RIVAS VALENCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
cC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
cC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA




CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA




CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
cC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
cC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES




CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES




CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
cC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
cC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI




CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI




CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
cC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
cC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ




CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ




CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
cC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
cC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA




CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA




CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
cC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
cC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA




CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA




CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
cC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
cC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA




CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA




CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
cC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
cC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ




CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ




CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
cC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
cC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA




CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA




CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
CcC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA




Reporte de Juicios de Evalu

Estado

Competencia

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN1OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON I A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES




EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CESTANDAR DEJAS EMDPDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN1OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIEFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIANATURAIFZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAI Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON 1A NATURAL EZA EN 1 OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS V NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NDEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS V NADRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

CSTANDADR NEJAS EMDDRESAS VYV NAODRMAS SANITARIASVIGENTES

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SFRVICIODE 1 A




EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECFSIDADES Y CON 1 AS POITICAS Y FSTRATEGIA DE SERVICIODE 1 A

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.




acion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacién

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 QS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAI FS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLEINADNE Sl NECEMDOERIN 1 ADRNDAL

POR EVALUAR




441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIADE CAODRMACIAN NDE ACIIERNDO CAON I A DINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTAONACIQONAL E INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NNOARILAMIAC N O ANACTEN NN TIN/ AN O LAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElEpoIcio NDE sl DESEMPERIN T ARADRAL V. SOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITE DAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTEDR DRAONICTIVAO Y SAOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIRAIEZA Y COMDPIENNARDEL ARDEA QOCIHIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ. DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI {TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI OS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTABI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LUGIENICAO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DALITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 QS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAI FS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLOGIA NDE EADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDINAMICA

POR EVALUAR




441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTAONACIQONAL E INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CANEL ElEpoIcio NDE sl DESEMPERIN L ARADRAL V. SOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMMANA INITE DAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIRAIEZA Y COMDPIENNARDEL ARDEA QCIHIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECNICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOQCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR




442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ. DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI OS

POR EVALUAR

442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS YEFSPFCIFICACIONES FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICAO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DALITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN V1 A COMUNICACIAN DISDONIRI EQ

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE ENI A DAOLITICAINSTITIHCIONAL

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DF PENSAMIENTO EN 1A FIECUCION DE 1 QS

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDQ CON 1 AS CIRCUNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISION

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
EUNCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAI ORFS UNIVERSAIFS

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALEZA N COMDLETINADNE Sl NECEMDERIN 1 ADRDNDAL

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE EOADRMACIAN NE ACIIERNO CAON 1A NDNINAMICA

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXTONACIQNAL L INTEDNACIQONAL

POR EVALUAR




441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

NOARIMAC N O ANACTEN NNAONDLICOTIN/ A N ONCIAL

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CNEL ElERoIcio NE Sl DESEMPERIN T ARADRAL V. aOCIAl

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DECADDALL A LILINMANA INITECDAL

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAI EN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRADLICTIVVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDAILCZA Y COMDPLEINANDEL ADEA NCLIDACIONAL

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS V. METADALACIAS DE ALITACECSTIAN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLICANDO NOQDMAC AMPBIENTAL ECN/ICENTECS

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS

CoTARLECINACS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA

CNMDDECA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

COTANDADIZADOCS DOD LA EMDDECA NV NODMAC CANITADIACNICENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON
RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y
EXTERNQ DE ACUFRDO CONNEFCESIDADES Y PROTOCOI QS

POR EVALUAR




442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
DEI PORTAFQI IO _SEGUN SUS FUNCIONFES

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
ESTABIEFCIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO,
AP ICANDQ POI[TICAS Y NORMAS INSTITUCIONAI FS

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOIOS Y EFSPFCIFICACIONEFS FSTARBI FCIDAS

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONDICIONFS DF] _CIIENTE

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y RFOUEFRIMIENTOS DEI _CIIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO
Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMPBIENTAL ECNJACENTECS

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y

IECNICAS LIGIENICO SANITADRIAS

POR EVALUAR




Funcionario que registro el juicio evaluativo








































































































































