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CC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA

CC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA

CC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA

CC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA

CC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA

CC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA

CC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA

CC 1118304012 MARLING STEFANNY OTERO GARCIA

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES
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CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES



CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1143930877 DARLY VANESSA GOMEZ BENAVIDES

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI



CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI
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CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI



CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144095813 PAOLA GONZALEZ ECHEVERRI

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ



CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ



CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1144140896 CESAR AUGUSTO SANCHEZ MARTINEZ

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA



CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
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CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA
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CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1148448827 VANESSA CAROLINA MOSQUERA MINA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA



CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
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CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA
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CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1151962949 CLEICY HERNANDEZ ZAA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA



CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
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CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA
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CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193384050 FABIAN ANDRES GAITAN PIEDRAHITA

CC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ

CC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ

CC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ

CC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ

CC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ
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CC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ

CC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ

CC 1193399008 DERLY FERNANDA APARICIO RUIZ

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
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CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA
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CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA

CC 1193539220 NICOLE ANDREA GARRIDO AVILA



Estado Competencia

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

76 - REGIONAL VALLE

9311 - CENTRO DE GESTION TECNOLÓGICA DE SERVICIOS

20/09/2021

19/03/2022

PRESENCIAL

1

SERVICIOS DE ALIMENTACION Y LIMPIEZA

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
11/10/2021

2407710

663202



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.



EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 
EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 
EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 
EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 
EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.



EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 
EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 
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DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS 

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 

ESTÁNDAR DE LAS EMPRESAS Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES.
EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 



EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 
EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 
EN FORMACION 35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS 

NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA 
EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

Reporte de Juicios de Evaluación



441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR



443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR



441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR



442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR

441655 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

POR EVALUAR

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, CON 

BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE 

ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN 

FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

441660 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 

GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO 

CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 

METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

POR EVALUAR

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 

MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

POR EVALUAR



441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 

LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN 

Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, 

EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441665 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 

COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 

LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

POR EVALUAR

441667 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 

PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 

CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

441668 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUÍMICOS SEGÚN SUCIEDAD Y 

SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y 

APLICANDO NORMAS AMBIENTALES VIGENTES

POR EVALUAR

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO DE 

ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TÉCNICAS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BÁSICOS DE LIMPIEZA EN ÁREAS 

SEGÚN ESTÁNDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA 

EMPRESA

POR EVALUAR

442126 - 3. APLICAR TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

EN INSTALACIONES LOCATIVAS SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

ESTANDARIZADOS POR LA EMPRESA Y NORMAS SANITARIAS VIGENTES

POR EVALUAR

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON 

RESULTADOS ENCONTRADOS.

POR EVALUAR

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE INTERNO Y 

EXTERNO, DE ACUERDO CON NECESIDADES Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS 

DEL PORTAFOLIO, SEGÚN SUS FUNCIONES..

POR EVALUAR

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS 

ESTABLECIDOS

POR EVALUAR

442956 - 1. BRINDAR ATENCIÓN AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, 

APLICANDO POLÍTICAS Y NORMAS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO 

PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS 

PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.

POR EVALUAR

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS  Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

POR EVALUAR

443421 - 2. APLICAR BPM EN ÁREAS DE CONSERVACIÓN, ALMACENAMIENTO 

Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLÍTICAS Y NORMAS 

AMBIENTALES VIGENTES.

POR EVALUAR

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS 

APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y 

TÉCNICAS HIGIÉNICO-SANITARIAS.

POR EVALUAR
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